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Vanersborgs kommun

Naringslivsrad 220207

Plats: Digitalt via teams (link i bokning)
Tid: 17:00-19:00

Narvarande; Alisia Johansson, Christina Jacobsson, Christoffer Odelius, Eddie
Prins, Gunbritt Reteike, Ingrid Lindkvist, jan Erik Aronsson, Johan Svensson,
Kristina Jacobsson, Linda Calderon, Maria Weber Niklas Blom, Patrik Jatko, Per
Edensvard, Stefan Leijon, Thore Johansson, Ulrica Sundén Berger.

1. Vilkomna till motet
Jill halsade valkommen till motet.

2. Hallbar platsutveckling:
a. Trygg miljo

Vanersborgs kommuns sikerhetssamordnare Per Edensvard
deltog och berittade om BRA:s arbete, trygghetsanalys, med-
borgarlofte och framtida samverkansformer med néringslivet.
Tankar att gora framat:
-Arlig uppféljning av nuligesanlys av brottslighet mot féretag
-Skapa en kontaktgrupp ur naringslivsradet som har ett sirskilt
fokus mot brottsforebyggande arbete, tillsammans med grup-
pen Trygg miljo.
-Foretagssamverkan (likt grannsamverkan). Hur arbetar re-
spektive naringslivsorganisation i naringslivet med sina med-
lemmar om att stirka samverkan bland sina medlemmar/om-
réde.

b. Etableringsguide och checklista
Arbetet med en etableringsguide ar i gdng, och den riktar sig
genom projektet, till centrum. Ingrid gick igenom innehallet
och om det kom 6nskemaél om att gora liknande guider for
flera verksamhetsomrdden - ndgot som Naringslivsavdel-
ningen girna ser framaét.
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En checklista for fastighetsidgare har tagits fram, for att stotta
fastighetsigare i att fa seriosa etableringar i sina lokaler.
Checklistan utgér fran Fastighetsdgarnas lista, som ocksa ar
samverkanspart i projektet, men har vidareutvecklats utefter
projektets inriktning.

Hallbara transporter

Presentation om hur langt projektet kommit inom Héllbara
transporter, enkat ar utskickad till foretagen kring transporter
i centrum. Djupintervjuer med transportbolag dr ocksa i gang.
Vilka ”"enkla” 16sningar kan vi hitta, sasom fortydliga skyltning.

3. Kunskapsforbundet - samverkan med naringslivet och behov av
kompetensforsorjning
Forbundsstrateg Jan Erik Aronsson berattade hur Kunskapsforbundet
ar en del i att stodja niringslivets behov av kompetensforsorjning. Ut-
over den gymnasiala utbildningen som Kunskapsférbundet anordnar
pa Birger Sjoberg-, Nils Ericsson- och Magnus Abergsgymnasiet (ca
3000 elever) sa har Kunskapsforbundet ca 4000 personer per ar, in-
skrivna inom vuxenutbildningen.
Jan Erik berittade och vuxenutbildningen och de mojligheter som
Kunskapsforbundet kan ge niringslivet i langsiktiga utbildningar till
skraddarsydda kortare utbildningar utefter det lokala arbetskraftsbe-
hovet. Input frdn niringen/branschen ar viktigt for att fa till sig beho-
ven, och att foretagen bidrar med att erbjuda praktikplatser. Det finns
en god maojlighet att paverka och mojlighet att delta i utformningen av
utbildningarna.

4. Laget runt
Laget runt genomfordes, och specifika fragor som lyftes fram som
Naringslivsavdelningen tar vidare var, vilka investeringar planerar
Vanersborgs kommun framét? Hur kan naringslivet involveras i god
tid innan for att fa synergier?

Arbetsformedlingen

Vanersborg, december

16-64 ar 9,0% - 1,4% mot 2021

18-24 &r 13,4% - 2,5% mot 2021

171 annonser att s6ka i VBG totalt 567 tjanster sa stor efterfragan pa
arbetskraft fran samtliga branscher.

DUA arbetet fortsatter och ar forlangt.

Reformeringen fortsdtter och vi jobbar mycket nu med det reglerings-
brev som ar for dret tex med att 6ka den lokala narvaron vad det inne-
bar och blir for vart omréde.
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Bralanda Foretagarforening

Infrastrukturfragor pa bordet, bjudit in politiken for samtal, planerad
dag for tjanstepersoner fran Vianersborgs kommun kring planera, te-
madag for Politiken med debatt med invanare.

Fastighetsigarna
(Lamnade motet tidigare)

Forum Vinersborg
Platsutvecklingsprojektet. Restaurangnatverk, restaurangdagar, cent-
rumhandlarna, presentkorten har gjort gott.

Foretagarna

Arets foretagare och arets unga foretagare utses nu. Hjilp till att dela
linken. Arsmote pa gadng. Kompetensforsorjning fokusomrade for or-
ganisationen, initiativ taget med moéte med Kunskapsforbundet och
arbetsformedlingen for praktikplatser m.m. Hallbart foretagande,
kompetensforsorjning, brott mot foretag, minska regelbordan, 4 av 5
jobb inom smaforetag - viktigaste fragan infor valar.

Kunskapsforbundet

Utbildningsplatser som behover omsittas, sé all samverkan som gér
att fa till 4r vilkommet. Bade ny utbildning med ockséa utbildning
inom befintlig personal. Fler utbildningsplatser for personer med
bristfalliga sprdkkunskaper. Fa personer anstédllningsbara.

LRF
Arsmétestider, problematik med hoga priser for insatsvaror (foder,
handelsvaror, diesel m.m.) tufft for branschen nu.

Trestad foretagarforening

Ménga foretag viaxer, gar bra, nya etableringar och det ger energi pa
plats. Ny biogastankstation, 8 laddstolpar finns pé plats. 2 padelfore-
tag etablerade.

Visit

BesOksnaringsmote den 24 februari.

Drabbade av skadegorelse,

28 mars, flygplatsen 6ppnar upp. Viktigt for besoksnéringen.

Vinersborgsforetagen
Det gar bra, forvisso komponentsbrist.
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Vanersborgs kommun - Niringslivsavdelningen

Aqua Bl4, lokalproducerat och hallbart.

Néaringslivsdag under Aqua Bla

Platsvarumarket.

FrukostForum

Livsmedelsupphandling for lokala producenter, vi kikar pa denna

5. Ovriga anmiilda punkter

6. Moten 2022
7 mars - politiskt forum
4 april - arbetsmote
2 maj - politiskt forum

7. Tack for idag!



