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Radets uppgifter
1§

Rédet har inte ndgra kommunala beslutsfunktioner. Det ir ett referensorgan till ndmn-

derna for samrad och information i frdgor som ror olika grupper av personer med funkt-
ionsnedsattning. Radet dr organisatoriskt knutet till kommunstyrelsen.

Radets synpunkter ska via protokollsutdrag delges den nimnd som ansvarar for respek-
tive omrade. Forslag eller rekommendationer av mer principiell karaktér ska alltid stél-
las till kommunstyrelsen. Av protokollsutdraget ska det framga om de politiskt tillsatta
ledamoterna deltagit i beslutet.

Radet ska

- utgora ett kontaktnit mellan kommunen och organisationerna (som ingar i Funkt-
ionsrétt Véanersborg (FRV)) samt att vara ett forum for 6verlaggningar,

- verka for att funktionshindersaspekter beaktas i namnder

- och forvaltningar,

- utgora ett forum dir organisationernas sakkunskaper kan férmedlas till kommunens
olika nimnder och dér politiker och tjdnstepersoner kan fi en samlad forestillning
om olika gruppers behov och synpunkter,

- verka for att inrikta samhéllsplaneringen sa att medborgare med funktionsnedsitt-
ningar inte ska uteslutas frén grundldggande mojligheter att utova sina medborger-
liga réttigheter,

- tainitiativ till n6dvédndig information till personer med funktionsnedséttning,

- vara remissinstans i kommunala fragor som beror personer med funktionsnedsatt-
ning.

Radets sammansattning
2§

Radet har 11 ledamdéter och 5 ersittare. Ersittare utses inte for de politiskt tillsatta leda-
mdterna. Kommunen representeras av fortroendevalda fran foljande nimnder:

- Kommunstyrelsen, 1 ledamot,

- Socialndmnden, 1 ledamot,

- Sambhillsbyggnadsndmnden, 1 ledamot,

- Byggnadsndamnden, 1 ledamot,

- Barn- och utbildningsndmnden, 1 ledamot,
- Kultur- och fritidsndmnden, 1 ledamot.

Funktionshindergruppernas representanter foretrédder var sina grupper funktionshindrade
enligt nedanstaende:

- Svart att hora, 1 ledamot, 1 ersittare,
- Svart att se, 1 ledamot, 1 erséttare,
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- Svart att tala vissa &mnen, 1 ledamot, 1 ersittare,
- Svart att rora sig, 1 ledamot, 1 ersittare,
- Svart att tolka, bearbeta och formedla information, 1 ledamot, 1 ersattare.

Representanterna foretrader hela sin funktionshindergrupp.
Mandatperioden sammanfaller med den som giller for kommunala ndmnder.

Representanterna for funktionshinderorganisationerna utses pa ordforandemote i FRV,
dé @ven organisationer som inte dr anslutna till FRV deltar.

Ordforanden utses av kommunstyrelsen och vice ordféranden utses av samhillsbygg-
nadsnidmnden.

Sekreteraren/ansvarig tjdnsteperson utses av kommunstyrelseforvaltningen.

Beredning av arenden
3§

Fragor som organisationerna vill vdcka i radet ska beredas pa ordférandeméte inom
FRV. Arenden till radets moten ska anmélas till radets sekreterare minst 10 dagar fore
radets mote.

Radet kan inom sig utse arbetsgrupper for att utreda vissa fragor.

Sammantraden
4§

Radet sammantrader en ging per kvartal. Till radets sammantrdden kan fortroendevalda
och anstéllda frdn kommunens ndmnder och forvaltningar inbjudas.

Extra sammantriade kan hallas om ordféranden, vice ordféranden eller mer dn hilften av
radets ledamoter begér det.

Kallelse och foredragningslista ska pé lampligt sétt skickas till radets ledaméter och er-
sdttare senast en vecka fore rddets sammantréde. Till foredragningslistan bor eventuella
handlingar och underlag bifogas si att vidare information och behandling underléttas.

Rédet far inhdmta yttranden och upplysningar frdn nimnder och tjdnstepersoner inom
kommunen i frdgor som tagits upp i radet.

Protokoll
5§

Ordforanden ansvarar for att det fors protokoll pa sammantridena, med ansvarig tjdnste-
person som sekreterare. Protokollet justeras av ordféranden och en utsedd justerare.

Utover att protokollsutdrag med radets synpunkter ska tillstdllas ansvariga nimnder ska
fullstdndiga protokoll delges ledamoter och ersittare 1 rddet, kommunstyrelsen och re-
presenterade ndmnder samt de i rddet representerade organisationerna.



Regler for kommunala radet for funktionshinderfragor
2019-03-20

Arvodering
6§

Arvoden utgar enligt kommunens bestimmelser om arvoden och andra erséttningar till
fortroendevalda till de politiskt tillsatta ledamdterna. Ovriga ledamoter och erséttare dr
inte beréttigade till kommunalt arvode.



